ANUNT

Spitalul Orasenesc Lipova, in conformitate cu prevederile Legii 53/2003, Codul Muncii, H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile OUG nr.156/2024, privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidate
pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene
fundamentarea bugetului general organizeazi concurs la sediul unitatii in Lipova, str.A.Vanatu nr.11, jud.Arad,
pentru ocuparea unui post cu norma intreaga, vacant pe perioada nedeterminati:

DENUMIREA POSTULUI: infirmier/a debutant/a

NUMARUL POSTURILOR: 1 posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: functii de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment Pediatrie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptimana
PERIOADA: nedeterminata

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.
1336/ 28.10.2022:

a) are cetafenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justifiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h) din H.G Nr.1336/2022



Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt:

Pentru postul de Infirmier/a

Studii: diploma de scoald generalj

Vechimea in munca: nu este necesara

Curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor
Medicali din Roménia / curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministeru] Muncii, Familiei
s1 Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sénatatii - Directia generala resurse umane $1 certificare;

documente:
a) formular de inscriere Ia concurs, conform modelului previzut |a anexa nr. 2 a Regulamentuluyi-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

-

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesty efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru Ocuparea postului;

f) certificat de cazier Judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentry posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sinitate sau protectie sociald, precum §i orice entitate publici sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care Presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unej persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Tipul probelor de concurs:- proba de selectie a dosarelor
- proba scrisa
- proba practica
- Interviu



CALENDARUL DE DESFASUR

INSTITUTIEL:

Nr.
crt.

ARE A CONCURSULUI CE VA FJ ORGANIZAT LA SEDIUL

Activitati ‘

Data

L

Publicarea anuntului ]

17.12..2025

Data limita pentru depunerea dosarelor de

08.01.2026, ora 14.00

2 participare la concurs la adresa: Spitalul
Orasenesc Lipova, cu sediul in Lipova, str.
Aurel Vanatu, nr. 11, Judetul Arad, pana la
data de:
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisie; 12.01.2026, ora 13.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 12.01.2026, ora 15.00
5 Depunerea contestatiilor privind 13.01.2026, ora 14.00
~__ | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 14.01.2026, ora 14.00
' 7. | Sustinerea probei scrise 16.01.2026, ora 9.00
L 8. | Afisarea rezultatului probei scrise , 16.01.2026, ora 15.00
9 Depunerea contestatiilor privind 19.01.2026, ora 14.00
rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 20.01.2026, ora 14.00
proba scrisa
11| Sustinerea probei practice ‘ 21.01.2026, ora 9.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 21.01.2026, ora 15.00
probei practice
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 22.01.2026, ora 14.00
probei practice
14. | Afisarea rezultatului solufionarii contestatiilor 23.01.2026, ora 14.00
la proba practica
15. | Sustinerea probei interviy 26.01.2026 ora 9.00
16. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea 26.01.2026:0r9 14.00
L probei interviu
17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 27.01.2026 ora 14.00
probei interviu
18. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 28.01.2026 ora 14.00
la proba interviu
| 19. | Rezultatul final 29.01.2026 ora 14.00




In situatia in care vor surveni modificari ale calendarului de concurs sau a locului de dasfasurare a

probelor,acestea se vor comunica in timp util candidatilor inscrisi,la avizierul si pe site-ul spitalului

MANAGER
Dr.Fanata Pavel F lorin



