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Spitalul Orasenesc Lipova organizeaza examen intern de promovare,in
conformitate cu prevederile Hotararii nr.286/2011,modificata si completata
prin H.G nr.1027/2014.

A.Functia contractuala pentru care se organizeaza examenul de

promovare:
Nr. Numele si Denumirea | Denumirea Sectia Vechimea
crt prenumele postului postului Compartimentul minima
actual transformat necesara
1. Dohangie Consilier | Consilier | Comp. 6 luni
Dorinel juridic juridic Managementul
debutant | gradul II | Calitatii
2. | Bibart Muncitor | Muncitor | Administrativ |3 ani
Marinel bucatar bucatar
1V III

B.Data,ora si locul organizarii examenului:

Examenul va avea loc in data de 7 noiembrie 2018 ora 10.00

Locul desfasurarii :

C.Modalitatea de desfasurare a examenului:

sediul Spitalul Orasenesc Lipova str.A Vanatu Nr.11

1.Examenul de promovare se va desfasura in conformitate cu
prevederile Hotararii nr.286/2011,modificata si completata prin H.G
nr.1027/2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant




corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si care consta in sustinerea unei probe

scrise sau a unei probe practice,dupa caz,stabilite de comisia de examinare.

2.1n cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de
examinare noteaza lucrarea elaborate de candidat cu un punctaj maxim de
100 puncte,pe baza urmatoarelor criterii:

a)Cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;
b)Abilitati de comunicare;

c)Capacitatea de sinteza;
d)Complexitate,initiative,creativitate;

3.Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de
examinare in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor
stabilite,dar nu poate depasi 2 ore.

4.Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

5.Incadrarea in noua functie,ca urmare a promovarii examenului de
promovare se face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut
loc promovarea.

6.Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul
unitatii,precum sip e pagina de internet spital.lipova@gmail.com,in termen
de o zi lucratoare de la data sustinerii acestuia.

7. Termenul de depunere a contestatiilor este de o zi lucratoare de la
afisarea rezultatelor,sub sanctiunea decaderii din acest drept.

8.Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea,iar
rezultatele finale se afiseaza la sediul unitatii in o zi lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a contestatiei.



