SPITALUL ORASENESC LIPOVA
Nr. din __ /9 ,_g? . 2017
ANUNT

Spitalul Orasenesc Lipova ,cu sediul in Loc. Lipova Str, Aurel Vanatu Nr.11
organizeaza in data de 13 februarie 2017 ora 8:00 concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi vacante:

-1 post asistent medical debutant — sectia pneumologie.
- 1 post asistent medical debutant — laborator analize medicale
- 1 post jurist — biroul Managementul calitatii

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii  Guvernului
Nr.286/2011 si va consta in proba scrisa ,proba practica si interviu.

Conditii de participare:
[.Conditii Generale: pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca
conditiile generale prevazute in H.G.286/2011

2. Conditii specifice:

I)Pentru postul de asistent medical debutant-sectia Pneumologie
~-diploma de licenta in specialitate
-nu solicitam vechime

2)Pentru postul de asistent medical laborator debutant-Laborator analize
medicale
-diploma de scoala sanitara postliceala
- nu solicitam vechime

3)Pentru postul de jurist debutant —Biroul Managementul calitatii
-diploma de licenta in specialitate

- nu solicitam vechime

Dosarul pentru inscrierea la concurs trebuie sq contina in mod obligatoriu
urmatoarele documente:
- copia actului de identitate
- formular de inscriere (cerere catre managerul Spitalului Orasenesc Lipova)
- copia certificatului de nastere



- copia certificatului de casatorie, (daca este cazul)

- copia dupa diploma de absolvire a institutiei de invatamant in specialitate sau
adeverinta eliberata de institutia de invatamant unde au absolvit studiile de specialitate
si copii dupa certificatele de absolvire a cursurilor de perfectionare, daca este cazul

- asigurare de malpraxis pentru asistentii medicali

- copia carnetului de munca sau dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in munca
st in specialitate

- cazier judiciar in original

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare (in original)

- curriculum vitae

- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau dupa caz
recomandarea de la ultimul loc de munca

- dosar plic

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care

se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs,

sau in copii legalizate.

Concursul consta in :

° depunerea dosarelor de inscriere din data de 19.01.2017 pana in data de 06.02.2017
orele 12.00;

e selectia dosarelor de inscriere se face pénd in data de 09.02.2017

° contestafiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun la
secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor pana in data de 10.02.2017;

° proba scrisa — programati in data de 13.02.2017, ora 8:00;

° proba practica-programata in data de 13.02.201 7,0ra 11.00

e interviul — programat in data de 13.02.2017, ora 13:00.

Comunicarea rezultatelor se va face conform H.G. Nr.286/201 1, art.30,alin.4 “Se
considera admis la concursul pentru ocuparea uni post vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar de (50 puncte)” si alin.5 “La punctaje egale
are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca
egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatic vor fi invitati la un nou interviu in
urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator”.

Relatii suplimentare cu privire la bibliografie si continutul dosarului pentru concurs se obtine
la telefon: 0257/563047 interior 16 sau la biroul personal al unitatii.
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